
MEDARDO COBOTO TRECIOJO AMZIAUS UNIVERSITETO

{STATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. MEDARDO COBOTO TRECIOJO AMZIAUS UNIVERSITETAS (toliau - MCTAU)
yra ribotos atsakomybes viesasis juridinis asmuo, isteigtas vykdyti savarankisk^, savanorisk^
neformaliojo suaugusiijji} svietimo veikl^, uztikrinti vyresnio amziaus zmoni^ geresn^ socialin^
^traukti [ visuomen?, skatinti efektyvi^, turining^ ir tiksling^ gyvenim^, palaikyti fizin^ aktyvum^ ir
psichin^ sveikatq, kelti zinii^ bei kulturos lyg}, dalintis gyvenimo patirtimi, aktyviai dalyvauti
svietimo, socialineje, kulturos ir kitose srityse, atstovauti vyresnio amziaus zmoniq interesams
valstybes ir savivaldybii^ institucijose, visuomeninese organizacijose ginantji} viesuosius interesus.

1.2. MCTAU savo veikl^ grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociaciji} ^statymu, Lietuvos Respublikos Svietimo bei
Neformaliojo suaugusiiyi} svietimo ir t^stinio mokymosi ^statymu, Lietuvos Respublikos
savanoriskos veiklos ^statymu, Bendruoju duomenq apsaugos reglamenhi, Lietuvos Respublikos
Vyriausybes nutarimais, kitais teises aktais ir siais {statais.

1.3. Teisine forma - asociacija. MCTAU turi antspaud^, atributik^, simbolik^, vien^ ar kelias
s^skaitas Lietuvos Respublikoje veikianciose kredito ^staigose.

1.4. Asociacijos pavadinimas: MEDARDO COBOTO TRECIOJO AMZIAUS
UNIVERSITETAS. Sutrumpintas pavadinimas - MCTAU.

1.5. MCTAUyravisuomenine neformaliojo vyresnio amziaus zmoni^ svietimo istaiga, turinti
ukin}, finansini, organizacin} savaraiikiskum^, yra nepriklausoma nuo valdzios organic ir institucij^
bei politinii; partiji^.

1.6. MCTAU turi paramos gavejo status^, yra ne pelno siekiantis juridinis asmuo ir neturi
teises uzsiimti komercine - ukine veikla, kiirios tikslas buti} siekti pelno. MCTAU gali vykdyti
istatymi^ nedraudziam^ ukin? komercin? veikl^, kuri nepriestarauja siems ^statams bei veiklos
tikslams ir yra reikalinga MCTAU tikslams pasiekti.

1.7. MCTAU turi ar valdo turt^ ^statym^ nustatyta tvarka. Pagal savo prievoles MCTAU
atsako tik jam nuosavybes ar patikejimo teise priklausanciu turtu ir neatsako uz savo narii^
pnsiimtus }sipareigojimus.

1.8. MCTAU veiklos laikotarpis neribojamas, fmansiniai metal sutampa su kalendoriniais
metais.

1.9. MCTAU gali ^stoti} tarptautines orgamzacijasjungtis [ asociacijas, kurii^ tikslai ir veikla
nepriestarauja Lietuvos teises aktams. Tok} sprendimq priima MCTAU rektoratas.

1.10. MCTAU buveine yra Vilniuje, Lietuvos Respublikoje. MCTAU buveine keiciama
igaliotini^ susirinkimo sprendimu.

II. MCTAU TIKSLAI

2.1. Pagrindiniai MCTAU tikslai: sudaryti mokymosi vis^ gyvenim^
amziaus zmonems, rengti zinias gilinancias ir saviraiskos poreikius ^i^i$ancias^
programas, puoseleti demokratinius visuomenes irvalstybes gyvenimo priq^'i^U's ij^Og^sus,''
socialin? sanglaud^ - skatinti savanoryst^ ir bendravim^ tarp kartq. ^ o,'

2.2. ^gyvendindamas savo tikslus MCTAU siekia:
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2.2.1. remti vyresnio amziaus zmonii^ socialin? ^traukt} } visuomenes gyvenim^, skatinti ir
palaikyti individualias iniciatyvas, aktyv^ dalyvavim^ formuojant pozityvi^ visuomenes nuomon^,
formuojant ir priimant svarbius valstybini^ organizacij^ sprendimus;

2.2.2. skatinti vyresnio amziaus zmones mokytis vis^ gyvenim^, didinti zinii} prieinamum^,
akcentuojant kurybiskumo ir mokymosi svarb^ tobulinant asmenines, socialines, pilietines ir
profesines kompetencijas, reikalingas pilnaverciam ir harmoningam gyvenimui; skatinti savaimin}
ir patirtin} mokym^si, padeti suvokti siuolaikini technologines pazangos pasaul^, skatinti gebejim^
}valdyti informacijos apdorojimo koinpetencijas ir tas, kurios padeda prisitaikyti pokyci^ kupiname
socialiniame gyvenime, darbo rinkoje, skaitmenines visuomenes terpeje; ugdyti vyresmi^ zmoni^
gebejimus sveikai gyventi, palaikyti m^stymo procesus, bendrauti draugiskoje irjaukioje aplinkoje
nepriklausomai nuo etninii^ skirtumi}, religijos, fizinii4 gebejimi^;

2.2.3. skatinti savanorisk^ veikl^ bei kiekvieno nario nesavanaudisk4 dalijimqsi asmenine
patirtimi ir gebejimais;

2.2.4. suteikti galimyb? mokytis, mokyti, organizuoti paskaitas, konferencijas, seminarus,
edukacinius renginius ir susitikimus su Lietuvos ir uzsienio salii^ lektoriais, ^vairii} sricii}
specialistais bei politikos ir visuomenes veikejais;

2.2.5. sudaryti s^lygas tikslingai praleisti laisvalaik^ pagal sugebejim^ ir galimybes,
propaguoti sporty bei kuno kultur^ kaip geriausi^ priemon? sveikatai ir darbingumui palaikyti;

2.2.6. palaikyti rysius su uzsienio visuomeninemis, nevyriausybinemis ir vyriausybinemis
orgamzacijomis;

2.2.7. uzsiimti projektine veikla ir leidyba;
2.2.8. palaikyti rysius su spauda, televizija, radiju, kitomis informacijos skleidimo

priemonemis MCTAU veiklai atspindeti;
2.2.9. formuoti pozityvi} senjoro |vaizd} bei palanki^ visuomenin^ nuomon? apie MCTAU ir

jos narius;
2.2.10. }sigyti savo veiklai reikaling4 turt^JI naudoti, valdytiirjuo disponuoti;
2.2.11. kviesti savanorius bei samdyti asmenis }statuose numatytai veiklai vykdyti.

III. MCTAU NARIAI

3.1. MCTAU nariu gali buti vlsi Lietuvos Respublikos gyventojai, sulauk^ 50 met^.
Asmenims su negalia amzius neribojamas. Nauji nariai priimamai kiekvienq meti} rugsejo menesi,
priemimo tvarka skelbiama MCTAU interneto svetaineje.

3.2. Noredamas tapti MCTAU nariu Lietuvos Respublikos gyventojas turi pateikti prasym^,
sumoketi stojamqj} pas^ ir meting nario mokest}. Stojamiyi^ pasq ir nari^ mokescii} mokejimo
tvarka tvirtinama rektorato sprendimu ir skelbiama MCTAU interneto svetaineje www.mctau.lt;

3.3. MCTAU narys turi teis?:
3.3.1. but! isrinktas MCTAU }galiotiniu ir atstovauti MCTAU nariams ^galiotini^

susirinkime;
3.3.2. buti isrinktas } MCTAU valdymo organus;
3.3.3. naudotis MCTAU teikiamomis paslaugomis, inventoriumi ir patalpomis, skirtomis

klausytoj^ uzsiemimams;
3.3.4. susipazinti su asmens duomeni} tvarkymu ir gauti informacij^ apie MCTAU veikl^;
3.3.5. bet kada savo noru isstoti is MCTAU, apie tok} sprendim^ informavus fakulteto dekanq

ar grupes seniun^.
3.4. MCTAU nario pareigos:
3.4.1. laikytis MCTAU }stat^;
3.4.2. laiku sumoketi nustatytq stojamqj} nario pas^ ir meting nari( 's^ ^•Jf^..^'
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3.4.3. aktyviai dalyvauti MCTAU veikloje, organizuojamuose renginiuose (paskaitose,
konferencijose, seminaruose, susitikimuose, isvykose ir kituose renginiuose), dometis IVICTAU
interneto svetaineje skelbiama informacija;

3.4.4. vykdyti rektorato nutarimus;
3.4.5. vykdyti ^galiotini^ susirinkimo nutarimus.
3.5. MCTAU nary s rektorato sprendimu praranda teis? dalyvauti MCTAU veikloje esant bent

vienai siame punkte nurodytai s^lygai. Rektoratui priemus sprendimq stabdyti nario veikl^ (arba
pasalinti is MCTAU narii^), asmuo apie tai turi buti informuojamas nedelsiant. Sprendimo
vykdymas }sigalioja po menesio nuo jo priemimo:

3.5.1. jei per 2 menesius nuo mokslo meti^ pradzios nesumoka metinio nario mokescio. Nariui
sumokejus meting mokest}, jo naryste MCTAU atnaujinama;

3.5.2. jei nario veikla ir interesai kenkia MCTAU tikslams, uzdaviniams, principams,
rektorato ar igaliotinii^ susirinkimo nutarimams;

3.5.3. jei MCTAU nary s uzsiima komercine veikla savo privatiems interesams tenkinti
naudodamasis MCTAU vardu, isskyrus sutartinius ^sipareigojimus;

3.6. Tiek savanorisko isstojimo, tiek narystes stabdymo (arba pasalinimo) atveju stojamieji
nario pasai, metiniai nario mokesciai ar kitaip MCTAU nuosavyben perduotos lesos ir turtas
negr^zinami.

3.7. MCTAU buveineje tvarkomi narii^ asmens duomenys: sudaromas, saugomas ir kasmet
atnaujinamas vis^ MCTAU nari^ sqrasas, laikantis ^statymi}, reglamentuojanciq asmens duomeni}
apsaug4, reikalavimi}.

IV. MCTAU VALDYMAS IR ORGANIZACINE STRUKTURA

4.1. MCTAU valdymas grindziamas autonomijos ir atskaitomybes, demokratijos, savivaldos
ir efektyvumo principais.

4.2. MCTAU valdymo organai:
4.2.1. auksciausias valdymo organas yra igaliotini^ susirinkimas, turintis visas visuotinio

narii} susirinkimo teises. ^galiotiniai pagal rektorato nustatyt^ atstovavimo visuotiniame susirinkime
kvot4 (issamiau - MCTAU reglamento 4.1 punkte) renkami fakultetuose ne veliau kaip pries du
menesius iki }galiotini^ susirinkimo. Vardiniai |galiotinii4 s^rasai pateikiami MCTAU
administracijai;

4.2.2. vienasmenis valdymo organas - rektorius;
4.2.3. kolegialus valdymo organas - rektoratas;
4.2.4. savivaldos organas - fakulteto taryba;
4.2.5. iskilusius konfliktus ir jq sprendimo budus nagrineja etikos komisija. Kandidatus }

etikos komisijos narius rektoratui siulo fakultetai;
4.2.6. MCTAU strateginiams veiklos klausimams spr^sti sudaroma kompetenting^ instituciji}

patariamoji taryba.
4.3. Siuose ^statuose numatyt^ MCTAU valdymo organic nariams uz veikl^ neatlyginama, jie

dirba savanorystes pagrindais.

{galiotiniq susirinkimas

4.4. ^galiotinii^ susirinkimas yra auksciausias MCTAU valdymo organas, kuris:
4.4.1. tvirtina MCTAU vizij^ ir misij^, svarsto strategin} ir veiklos planus;
4.4.2. keicia MCTAU ^status;
4.4.3. renka, skiria ir atleidzia rektori^;
4.4.4. skiria vidaus audito komisijq ir etikos komisij^;
4.4.5. tvirtina rektoriaus pateikt^ metin? MCTAU veiklos ataskait^;
4.4.6. tvirtina MCTAU metini^ finansinii^ ataskaiti} rinkin};
4.4.7. tvirtina vidaus audito komisijos ataskait^;
4.4.8. priima sprendim^ del MCTAU pertvarkymo, reorganizavimc
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4.4.9. priima sprendim^ del MCTAU metini^ finansinii4 ataskaiti} rinkinio audito ir,jeigu
nuspr^sta atlikti auditq, renka auditorily ar audito }mon?.

4.5. Eilinis }galiotinii^ susirinkimas saukiamas ne reciau kaip kart^ per metus ne veliau kaip
per 4 menesius nuo kalendorinii} meti^ pabaigos.

4.6. Neeilinis }galiotiniq susirinkimas gali buti saukiamas:
4.6.1. rektoriaus sprendimu;
4.6.2. pareikalavus vidaus audito komisijai;
4.6.3. pareikalavus Vi MCTAU nariq ar atitinkamaijiems atstovaujanci^ }galiotini^;
4.6.4. teismo sprendimu, jei jis nebuvo susauktas sii^ }stat^ nustatyta tvarka ir del to } teism^

kreipesi MCTAU nary s ar valdymo organas.
4.7. Sprendim^ del |galiotini^ susirinkimo susaukimo priima ir preliminariq susirinkimo

darbotvark^ tvirtina rektoratas, o administracija informuoja asmeniskai }galiotinius elektronine
zinute. Informacija apie busim^ susirinkim^ ir jo darbotvark^ paskelbiama sii^ ][stati^ nustatyta
tvarka.

4.8. Sprendimas |galiotinii} susirinkime priimamas paprastqja bals^ dauguma.
4.9. Jeigu }galiotini^ susiriiikime nera kvorumo, t. y. dalyvauja maziau negu puse }galiotini^,

po dviej^ savaicii4 turi buti saukiamas pakartotinis }galiotinii} susirinkimas, kuris turi teis? priimti
sprendimus ne^vykusio susiriiikimo darbotvarkes klausimais, nesvarbu, keliems nariams
atstovaujantys igaliotiniai dalyvauja. Sprendim^ del pakartotinio susiriiikimo priima rektorius, o
administracija elektronine zinute asmeniskai informuoja igaliotinius bei paviesina MCTAU
interneto svetaineje.

4.10. ^galiotinii} susirinkimai protokoluojami. Protokolai saugomi MCTAU buveineje.

Rektorius

4.11. Rektorius yra vienasmenis MCTAU valdymo organas, kuq renka, skiria } pareigas ir
atleidzia is ji^ igaliotinii^ susirinkimas atviru balsavimu. Kartu su rektoratu, kitais padaliniais ir
administracija rektorius rupinasi MCTAU bendruomenes savivaldos uztikrinimu ir veiklos kokybe,
siais ^statais apibrezti} tiksli} vykdymu.

4.12. Rektoriaus kadencijayra 5 metai.
4.13. Rektoriumi gall buti MCTAU narys, turintis vadybines ir visuomenines veiklos patirt},

aktyviai dalyvaujantis MCTAU veikloje ir turintis savo vizij^ apie MCTAU veiklos perspektyvas.
4.14. Rektorius veikia MCTAU vardu, jam atstovauja bei atlieka sias funkcijas:
4.14.1. atstovauja MCTAU santykiuose su treciaisiais fiziniais irjuridiniais asmenimis,

institucijomis bei organizacijomis;
4.14.2. priima} darb^ ir isjo atleidzia darbuotojus, sudaro sujais darbo sutartis;
4.14.3. vadovauja MCTAU edukacinei, kulturinei ir ukinei veiklai;
4.14.4. tvirtina finansinius ir kitus dokumentus;
4.14.5. vadovauja rektoratui ir administracijai;
4.14.6. teikia ^galiotiniit susirinkimui ataskaitas.
4.15. Rektorius gali atsistatydinti savo noru ir/ar gali buti pakeistas to reikalaujant ne maziau

kaip 2/3 MCTAU narii^ atstovaujancii} }galiotini^. Rektoriui atsistatydinus kartu atsistatydina ir
prorektoriai, jo pareigas, kol bus susauktas neeilinis }galiotini^ susirinkimas, atlieka rektorato
paskirtas laikinai pareigas einantis rektorius.

Rektoratas

4.16. Rektorat^ sudaro rektorius, du prorektoriai, rektoriaus padejejas, fakylteti^-d.ekanai ir
kiti} padalinii} vadovai. Konkreti^ rektorato nari^ sqras^ tvirtina rektorius ki^k^lsigy^^ksl^Qieti}

4.17.Rektoratuivadovaujarektorius li^! ^1\^,, _\rp
4.18. Rektorato posedis yra pagrindine rektorato darbo forma. B^t^virtt^^l^^ct^rat^

posedyje turi tik rektorato nariai. Rektorato posedzius kviecia rektorius n^^iai^-^^ien^^l
^J ^^^/

-^^
^^•'

•:y

^
<.'

;A



per menes}. Rektorato posedziai yra teiseti, kaijuose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 rektorato narii^.
Rektorato posedziai protokoluojami.

4.19. Rektorato funkcijos:
4.19.1. rengia universiteto strukturos pertvarkos, pletros perspektyvinius planus;
4.19.2. tvirtina fakultetit parengtas mokymo programas (modulius) siekiant gauti valstybes

fmansavim^ ir ES param4;
4.19.3. svarsto inovatyvius mokymosi metodus, kokybes uztikrinimo MCTAU veikloje,

mokslo, organizacinius, ukio ir kitus klausimus;
4.19.4. tvirtina pateik4 metin? les^ panaudojimo s^mat^;
4.19.5. koordinuoja fakultetq darb^;
4.19.6. koordinuoja universiteto projektin? veikl^;
4.19.7. priima sprendim^ del tapimo kit^juridini^ asmeni^ ar asociacij^ dalyviu;
4.19.8. esant poreikiui, sudaro patariamqj^ taryb^ ir koordinuojajos veikl^;
4.19.9. atlieka kitas, su MCTAU veikla susijusias, funkcijas (sudaro bendradarbiavimo

sutartis, rupinasi universiteto veiklos sklaida, tarptautiniais rysiais ir kt.).

Administracija

4.20. Administracija padeda rektoriui ir rektoratui bei kitiems padaliniams vykdyti veiklos
funkcijas. Siai veiklai atlikti MCTAU gali priimti [ darb^ asmenis, kuriems uz ji^ funkcijas buti^
atlyginama. Tokii^ pareigybii} s^rasq ir atlyginimo dyd} tvirtina rektoratas.

4.21. Administracija yra atsakinga uz:
4.21.1. MCTAU kasdienio darbo koordinavim^ ir organizavim^;
4.21.2. MCTAU narii^ apskait^;
4.21.3. buhalterin? apskait^;
4.21.4. projektines veiklos koordinavim^ ir organizavim^;
4.21.5. MCTAU ^galiotini^ susirinkimo susaukimq, dokumentq parengim^, susirinkimo

koordinavim^;
4.21.6. rektorato posedzii} technini aptarnavim^;
4.21.7. pranesim^ MCTAU nariams apie esminius }vykius, turincius reiksmes MCTAU

veiklai;
4.21.8. metinii^ finansini^ ataskaiti} rinkinio ir veiklos ataskaitos parengim^ ir pateikim^

Juridiniq asmeni} registro tvarkytojui ir igaliotinii^ susirinkimui bei paskelbim^ }statymq nustatyta
tvarka;

4.21.9. duomeni^, nurodyti} Civilinio kodekso 2.66 straipsnyje, pateikim^ Juridini^ asmeni}
registrui;

4.21.10. viesos informacijos paskelbim^, MCTAU interneto svetaines administravim^;
4.21.11. MCTAU turimos informacijos tinkam^ administravim^ ir saugojim4;
4.21.12. dokumentq ir duomeni^ valdym^ bei archyvavim^;
4.21.13. kiti^ kasdienes veiklos funkcijq atlikim^.

Fakultetas

4.22. Fakultetas, kaip pagrindinis MCTAU strukturinis padalinys, steigiamas, pertvarkomas
ar likviduojamas rektorato nutarimu.

4.23. Fakulteto tarybayra savivaldos kolegiali patariamoji institucija.
4.24. Tarybos nariai renkami ir tarybos sudetis tvirtinama fakulteto nariq susirinkime.

Tarybos narius siulo fakulteto dekanas, kiti fakulteto nariai, o juos renka ir tvirtina fakylteto narii^

susirinJamas ., , . , . , , ^SS^
4.25. Fakulteto tarybos veiklai vadovauja tarybos pirmininkas - fakult^fo^gk'Snas^Pa^glt^to

tarybos narii} skaicius priklauso nuo fakultete esancii} nariq skaiciaus. ^,'^/^ ^^^^^ ^;<<,
4. 26. Dekanu fakulteto nariq susirinkime gali buti isrinktas bet kui^s.MCT^.IX^^syt^s]

turintis atitinkam^ issilavinim^, kvalifikacij^, autoritetq ir fakulteto viziJ4|^iyi4^,@|^^u^ete|
tarybai ir rektorato posedyje. Dekano kandidatura 5 metq kadencijai tvirtin^S^^eKtoT^y@VseM
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Pradej^s eiti pareigas dekanas per kalendorin} menes} pasiulo naujq fakulteto tarybos sudet}.
Dekanas gali atsistatydinti is pareigi} nesulauk^s kadencijos pabaigos, pateikdamas prasym^
rektoratui.

Kiti strukturiniai padaliniai

4.27. MCTAU rektorato sprendimu gali buti steigiami meno kolektyvai, klubai, darbo grupes
ar kiti strukturiniai padaliniai. Konkreci^ MCTAU struktur^ atitinkamiems mokslo metams tvirtina
rektoratas.

V. MCTAU TURTAS IR ATSKAITOMYBE

5.1. MCTAU yra pelno nesiekianti organizacija ir turi paramos gavejo status4.
5.2. ^statuose numatytai veiklai vykdyti MCTAU turi teis?:
5.2.1. valdyti, naudoti jam priklausant} turt^ ir lesas irjais disponuoti laikydamasis Lietuvos

Respublikos teises aktuose nustatytq reikalavim^ ir apribojimi};
5.2.2. sudaryti sutartis irprisiimti }sipareigojimus;
5.2.3. gauti lesi} ar kitokio turto is Lietuvos Respublikos ir tarptautinii} organizacij^,

nevalstybinii^ organizaciji^, fond^ ar asmeni^.
5.3. MCTAU pajami^ saltiniai:
5.3.1. narii} mokami stojamieji pasai ir metiniai mokesciai;
5.3.2. fizini^ asmeni^, labdaros organizacij^ ir fond^ skirtos lesos;
5.3.3. nevalstybiniq organizaciji^, tarptautinii4 organizacij^, kiti^ juridinii} asmeni} dovanotos

ar kitaip legaliai perduotos lesos;
5.3.4. gyventoji} pajami} mokescio dalis;
5.3.5. tikslines paskirties (projekti^) lesos;
5.3.6. valstybes biudzeto ar valstybes pmig^ fondi} lesos;
5.3.7. kitos teisetai }gytos/gautos lesos.
5.4. Pasibaigus finansiniams metams parengiamas ir }galiotinii^ susirinkimui pateikiamas

metinii^ finansini^ ataskaiti4 rinkinys ir veiklos ataskaita.
5.5. Metinii^ finansini^ ataskaiti^ rinkinys ir veiklos ataskaita (isskyrus fizini^ asmeni} asmens

duomenis, kurie pagal istatymus, reglamentuojancius asmens duomeni^ apsaugq, viesai
neskelbiami) paskelbiami MCTAU interneto svetaineje, su siais dokumentais galima susipazinti
Registro tvarkytojo interneto svetaineje.

VI. FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

6.1. ][galiotimi} susirinkimas MCTAU finansines veiklos kontrolei isrenka 3 (trij^) nari^
vidaus audito komisij^ 2 meti^ laikotarpiui. Vidaus audito komisijos nariais negali buti rektorato ir
administracijos nariai. Vidaus audito komisijos reglament^ tvirtina rektoratas.

6.2. Vidaus audito komisija kart^ per metus tikrina MCTAU veikl^ - kontroliuoja lesi} ir
pajamq naudojim^, taip pat MCTAU veikl^ ir savo isvadas bei rekomendacijas pateikia rektoratui.

6.3. Vidaus audito komisija savo ataskaitas pateikia }galiotinii4 susirinkimui.

VII. DOKUMENTV IR KITOS INFORMACUOS PATEIKIMO NAMAMS TVARKA

7.1. Dokumenti^ ir kitos informacijos apie MCTAU veikl^ pateikimo }galiotiniams tvark^
tvirtina ^galiotinii^ susirinkimas.

7.2. MCTAU dokumentai, j^ kopijos ar kita informacija nariams ir [galw^^^s^^^ma
neatlygmtina^^^ ^ ^ ^ ./^^^^£

7.3. MCTAU Igaliotiniams visa su ^galiotinii^ susirinkimu susijusi//pLfpn"n^&j^yald^p<l,
organ^ sprendimai ir pranesimai, kita reikalinga informacija issiunciama ele|i^niniWg|c|t%.'^1 v^
infbrmacija igaliotiniai gali susipazinti MCTAU biiveineje. ^Ly\ (i^-^^.y ^Ji
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VIII. VIESV PRANESIMV IR SKELBIMV PASKELBIMO TVARKA

8.1. Kai MCTAU skelbimai turi buti paskelbti viesai, jie skelbiami V^ Registry centra
Informaciniame leidinyje.

8.2. Metinii^ finansinii^ ataskaiti^ rinkinys, veiklos ataskaita, isskyrus fizini^ asmeni^ asmens
duomenis, skelbiami MCTAU interneto svetaineje www.mctau.it.

8.3. MCTAU veiklos ataskaita ne veliau kaip per 5 darbo dienas nuo eilinio igaliotini^
susirinkimo turi buti pateikta Juridinii} asmeni^ registrui ir paskelbta MCTAU interneto svetaineje
www.mctau.it.

8.4. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kuri^ nustato }galiotinii4 susirinkimas,
skelbiama MCTAU interneto svetaineje.

IX. MCTAU {STATV KEITIMO TVARKA

9.1. MCTAU }statai keiciami ^galiotini^ susirinkimo sprendimu, kuriam priimti reikia ne
maziau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujancii} }galiotinii^ bals^.

X. MCTAU REORGANIZAVIMAS IR LIKVIDAVIMAS

10.1. MCTAU gali buti pertvarkytas, reorganizuotas ar likviduotas }galiotinii^ susirinkimo
nutarimu, jeigu uz tai balsavo ne maziau kaip 2/3 }galiotini^.

10.2. M^TAU pertvarkomas, reorganizuojamas ar likviduojamas LR Civilinio kodekso
nustatyta tvarka bei atsizvelgiant | LR Asociaciji} }statymo ypatumus.

Sie ^statai pasirasyti 2023 m. geguzes 10 d.

MCTAU rektore ^^^^^r y

(pareigos) (parasas)

dr. Zita Zebrauskiene

(vardas, pavarde)
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