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MEDARDO COBOTO TRECIOJO AMZIAUS UNIVERSITETO
VEIKLOS REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1. Medardo Coboto trefiojo amZiaus universitetas (toliau — MCTAU) yra ribotos
atsakomybés viesasis juridinis asmuo, jsteigtas vykdyti savarankiska, savanoriska neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo veikla, uZztikrinti vyresnio amziaus zmoniy geresn¢ socialing jtraukt] ]
visuomeng, skatinti efektyvy, turiningg ir tikslingg gyvenima, palaikyti fizinj aktyvumga ir psiching
sveikatg, kelti ziniy bei kultiiros lygj, dalintis gyvenimo patirtimi, aktyviai dalyvauti Svietimo,
socialingje, kultiiros ir kitose srityse, atstovauti vyresnio amziaus Zmoniy interesams valstybés ir
savivaldybiy institucijose, visuomeninése organizacijose ginant jy vieSuosius interesus.

1.2. MCTAU veiklos reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato MCTAU struktiira, veiklos
organizavima ir pertvarkyma. Reglamenta rengia, tvirtina ir kei¢ia rektoratas.

1.3. Savo veikloje MCTAU vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, Lietuvos Respublikos
Svietimo bei Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymu, Lietuvos Respublikos
savanoriskos veiklos jstatymu, Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, kitais galiojanciais teisés aktais, MCTAU jstatais, §iuo veiklos Reglamentu,
rektorato ir jgaliotiniy susirinkimo nutarimais.

1.4. MCTAU bendradarbiauja su Lietuvos Respublikos valstybés institucijomis suaugusiyjy
neformalaus ugdymo ir kt. klausimais. Plétoja bendradarbiavimo rySius su kitomis mokslo
institucijomis, nevyriausybinémis organizacijomis, socialiniais ir verslo partneriais.

1.5. MCTAU veiklos laikotarpis neribojamas, finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.
MCTAU mokslo mety pradzia spalio 1 d. — pabaiga birzelio 1 d. Klausytojai apie MCTAU veikla
informuojami interneto svetainéje www.mctau.lt

1.6. Naujy klausytojy priémimas j MCTAU vykdomas kiekvieny mety rugséjo ménes;.
Klausytojai MCTAU gali lankyti neribota mety skai¢iy.

II. MCTAU MISIJA IR VIZIJA

2.1. Vizija: MCTAU - patrauklus pilietinis visuomenés zidinys, telkiantis vyresnio amziaus
zmones ir savo veikla jtraukiantis juos j aktyvy visuomenés gyvenima.

2.2. MCTAU misija — Organizuoti vyresniojo amZiaus asmeny neformalyjj suaugusiyjy
Svietimg ir testinj mokyma(si) tenkinant jy ziniy, kompetencijy plétotés ir kultiirinius poreikius,
puoseléjant demokratinius visuomenés ir valstybés gyvenimo principus, padedant suvokiti
Siuolaikin] pasaulj, kolegiSku bendradarbiavimu formuojant teigiamas, demokratizmu ir
humanizmu paremtas zmogiskasias vertybines nuostatas.

III. MCTAU VALDYMAS IR STRUKTURA

3.1. MCTAU valdymas grindziamas autonomijos ir atskaitomybés, demokratijos, kompetencijos,
savivaldos ir efektyvumo principais pagal MCTAU jstatuose nustatyta valdymo organy
bendradarbiavimo ir sprendimy priémimo tvarka.

3.2. MCTAU valdymo organai yra:

3.2.1. auksc¢iausias valdymo organas — jgaliotiniy susirinkimas;

3.2.2. vienasmenis valdymo organas — rektorius;

3.2.3. kolegialus valdymo organas — rektoratas;

3.2.4. savivaldos organas — fakulteto taryba.


http://www.mctau.lt/

3.3. Kasdiene MCTAU veikla vykdo administracija.

3.4. Esant bitinybei gali baiti sudaroma etikos komisija ir patariamoji taryba.

3.5. MCTAU veikia pagrindiniai struktiiriniai padaliniai — fakultetai ir Kiti padaliniai — meno
kolektyvai, erupés; klubai. MCTAU padaliniai steigiami, pertvarkomi ar panaikinami/likviduojami
rektorato nutarimu.

IV. IGALIOTINIU SUSIRINKIMAS

4.1. Aukséiausias MCTAU valdymo organas yra jgaliotiniy susirinkimas, turintis visas visuotinio
nariy susirinkimo teises. Jgaliotiniai pagal rektorato nustatytg atstovavimo visuotiniame susirinkime
kvotg renkami fakultetuose iki pirmojo semestro pabaigos (iki gruodzio 31 d.). Vardiniai jgaliotiniy
saradai pateikiami MCTAU administracijai. Atstovavimo visuotiniame jgaliotiniy susirinkime
kvotos:

Fakulteto klausytojy skaicius, kurie tg fakulteta Fakulteto jgaliotiniy skaicius
pasirinko kaip pagrindinj

<50 3
51-100 4
101 - 150 5
151 — 200 6
201 — 250 7
251 — 300 8
301 — 350 9
351 — 400 10
401 — 450 11
451 — 500 12
501 — 550 13
550 - 600 14

> 601 15

4.2. Jgaliotiniy susirinkimas sprendzia MCTAU veiklos ir struktiiros pertvarkymo klausimus:

4.2.1. svarsto ir tvirtina MCTAU vizija ir misija, strateginj ir veiklos planus;

4.2.2. tvirtina, keicia, papildo MCTAU jstatus;

4.2.3. renka, skiria ir atleidZia rektoriy;

4.2.4. renka vidaus audito komisija;

4.2.5. tvirtina rektoriaus pateikta meting MCTAU veiklos ataskaita;

4.2.6. tvirtina MCTAU metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

4.2.7 tvirtina vidaus audito komisijos ataskaitg;

4.2.8. priima sprendima dél MCTAU pertvarkymo ar veiklos pabaigos;

4.2.9. priima sprendima dél MCTAU metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito ir, jeigu
nuspresta atlikti audita, renka auditoriy ar audito yjmoneg.

4.3. Eilinis jgaliotiniy susirinkimas kvieciamas ne reciau kaip kartg per metus ne véliau kaip per
4 ménesius nuo kalendoriniy mety pabaigos.

4.4. Sprendima del jgaliotiniy susirinkimo suSaukimo priima ir preliminarig susirinkimo
darbotvarke tvirtina rektoratas, 0 administracija informuoja jgaliotinius asmeniskai elektronine Zinute
pries 14 dieny. Informacija apie biisima susirinkima ir jo darbotvarke paskelbiama MCTAU interneto
svetaingje ir skelbimy lentoje pries 14 dieny.

4.5. Sprendimas jgaliotiniy susirinkime priimamas paprastaja balsy dauguma.

4.6. Jeigu jgaliotiniy susirinkime néra kvorumo, t. y. dalyvauja maziau negu pusé jgaliotiniy, po dviejy
savaiciy turi buti Saukiamas pakartotinis jgaliotiniy susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus nejvykusio
susirinkimo darbotvarkés klausimais, nesvarbu, keliems nariams atstovaujantys jgaliotiniai dalyvauja.
Sprendima del pakartotinio susirinkimo priima rektorius, 0 administracija elektronine Zinute asmeni$kai
informuoja jgaliotinius bei pavieSina MCTAU interneto svetaingje.

4.7. Jgaliotiniy susirinkimai protokoluojami. Protokolai saugomi MCTAU buveinéje.



4.8. Neeilinis jgaliotiniy susirinkimas gali buti sukviestas:

4.8.1. rektoriaus sprendimu;

4.8.2. pareikalavus vidaus audito komisijai;

4.8.3. pareikalavus 1/2 MCTAU nariy ar atitinkamai juos atstovaujanéiy jgaliotiniu;

4.8.4. teismo sprendimu, jei jis nebuvo susauktas MCTAU jstaty nustatyta tvarka ir dél to j teisma
kreipési MCTAU narys ar valdymo organas.

V. REKTORIUS

5.1. Rektorius yra MCTAU vienasmenis valdymo organas, kuris kartu su rektoratu, Kitais
padaliniais ir administracija riipinasi MCTAU bendruomenés savivaldos uztikrinimu ir veiklos
kokybe, MCTAU jstatais apibrézty tiksly vykdymu.

5.2. Rektoriumi gali bati MCTAU narys, turintis vadybinés ir visuomeninés veiklos patirtj,
aktyviai dalyvaujantis MCTAU veikloje ir turintis savo vizija apie MCTAU perspektyvas.

5.3. Rektoriy renka, skiria j pareigas ir atleidzia i§ jy jgaliotiniy susirinkimas atviru balsavimu.
Rektoriaus kadencija yra 5 (penkeri) metai.

5.4. Rektorius veikia MCTAU vardu, jam atstovauja bei atlieka $ias funkcijas:

5.4.1. atstovauja MCTAU santykiuose su trediaisiais fiziniais ir juridiniais asmenimis,
institucijomis bei organizacijomis;

5.4.2. vadovauja MCTAU edukacinei, kulttirinei ir tkinei veiklai;

5.4.3. vadovauja rektoratui, kitiems padaliniams ir administracijai;

5.4.4. uztikrina, kad MCTAU veikla atitikty Lietuvos Respublikos jstatymus, MCTAU jstatus,
kitus teisés aktus;

5.4.5. pasiraso finansinius dokumentus, rektorato nutarimus, tvirtina kitus MCTAU dokumentus;

5.4.6. teikia jgaliotiniy susirinkimui ataskaitas;

5.4.7. priima ] darbg ir i$ jo atleidzia darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis;

5.4.8. priima sprendimus, susijusius su MCTAU lé8y ir turto valdymu;

5.4.9. teikia rektoratui sitlymus dél veiklos organizavimo, klausytojy priémimo ir metinio
mokescio dydzio nustatymo, fakultety bei kity padaliniy steigimo/pertvarkymo/likvidavimo;

5.4.10. pasirenka ir skiria MCTAU prorektorius ir rektoriaus padéjéja;

5.4.11. sudaro sutartis su Lietuvos bei uzsienio mokslo ir studijy institucijomis bei kitomis
organizacijomis, fiziniais ir juridiniais asmenimis;

5.4.12. sprendzia kitus su MCTAU veikla susijusius klausimus.

VI. REKTORATAS

6.1. Kolegialus MCTAU valdymo organas yra rektoratas, kuriam vadovauja rektorius.

6.2. Rektoratg sudaro rektorius, du prorektoriai, rektoriaus padéjéjas, fakultety dekanai ir kity
padaliniy vadovai. Konkrety rektorato nariy sgrasg tvirtina rektorius kiekvieny mokslo mety
pradzioje.

6.3. Atsistatydinus rektoriui kartu su juo atsistatydina prorektoriai. MCTAU veiklos testinumui
uztikrinti, kol bus susauktas neeilinis jgaliotiniy susirinkimas, rektoriaus pareigas atlieka rektorato
paskirtas / iSrinktas laikinai rektoriaus pareigas einantis asmuo.

6.4. Rektorato narys gali atsisakyti pareigy pateikes praSyma raStu rektoriui ir atsiskaitgs uz
materialines l1éSas ar vertybes.

6.5. Rektorato funkcijos:

6.5.1. rengia universiteto strukttros pertvarkos, plétros perspektyvinius planus;

6.5.2. tvirtina fakultety parengtas mokymo programas (modulius) siekiant gauti valstybés
finansavima ir ES parama;

6.5.3. svarsto inovatyvius mokymosi metodus, kokybés uztikrinimo MCTAU veikloje, mokslo,
organizacinius, tkio ir kitus klausimus;

6.5.4. svarsto ir tvirtina pateikta meting léSy panaudojimo samata;

6.5.5. koordinuoja fakultety darba;



6.5.6. koordinuoja MCTAU projekting veikla ir bendrus projektus su Lietuvos ir uzsienio mokslo,
studijy, verslo ir kitomis institucijomis;

6.5.7. priima sprendimg dél tapimo kity juridiniy asmeny ar asociacijy dalyviu;

6.5.8. tvirtina klausytojy stojimo ir metinio mokesc¢io dydj;

6.5.9. sudaro etikos komisijg bei kompetentingy institucijy patariamaja tarybg ir koordinuoja jos
veikla.

6.6. Rektorato posédis yra pagrindiné rektorato darbo forma:

6.6.1. rektorato posédzius kviecia rektorius ne reciau kaip vieng kartg per ménesj. Balsavimo teis¢
rektorato posédyje turi tik rektorato nariai. Rektorato posédziai yra teiséti, kai juose dalyvauja ne
maziau kaip 2/3 rektorato nariy. Neeilinis rektorato posédis gali biiti kvie¢iamas rektoriaus sitilymu
arba kai to raStu reikalauja ne maziau kaip 1/3 rektorato nariy, pateikusiy svarstyti klausimus ir
dokumenty projektus. Neeilinis rektorato posédis turi biiti susauktas ne véliau kaip per 10 dieny nuo
sitilymo jteikimo rektoriui;

6.6.2. informacija apie kvieCiama rektorato posédj ir svarstyti gauty dokumenty projektai
rektorato nariams pateikiami elektroniniu pastu ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas iki posédzio;

6.6.3. rektorato narys, dé¢l objektyviy prieZzasciy negalédamas dalyvauti posedyje, privalo apie tai
pranesti rektoriaus padéjéjui;

6.6.4. rektorius j rektorato posédzius gali kviesti ir kitus asmenis.

6.7. Visi rektorato nutarimai priimami paprastgja balsy dauguma. Esant reikalui, rektorato
nutarimai gali bati priimti rasytinés procedaros budu.

VIl. ADMINISTRACIJA

7.1. Administracija padeda rektoriui, rektoratui ir kitiems padaliniams vykdyti veiklos funkcijas.

7.2. Administracijos funkcijos:

7.2.1. MCTAU kasdienio darbo organizavimas ir vykdymas;

7.2.2. MCTAU nariy apskaita;

7.2.3. buhalteriné apskaita;

7.2.4. MCTAU jgaliotiniy susirinkimo suSaukimas, dokumenty parengimas, susirinkimo
koordinavimas;

7.2.5. rektorato posédziy techninis aptarnavimas;

7.2.6. projektinés veiklos koordinavimas;

7.2.7. pranesimas MCTAU nariams apie esminius jvykius, turin¢ius reik§més MCTAU veiklai;

7.2.8. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir veiklos ataskaitos parengimas ir pateikimas Juridiniy
asmeny registro tvarkytojui ir jgaliotiniy susirinkimui ir paskelbimas jstatymy nustatyta tvarka;

7.2.9. duomeny, nurodyty Civilinio kodekso 2.66 straipsnyje, pateikimas Juridiniy asmeny
registrui;

7.2.10. viesos informacijos paskelbimas, MCTAU interneto svetainés administravimas;

7.2.11. MCTAU turimos informacijos administravimas ir tinkamas saugojimas;

7.2.12. dokumenty ir duomeny valdymas bei archyvavimas laikantis Bendrojo duomeny apsaugos
reglamento reikalavimy;

7.2.13. kity kasdienés veiklos funkcijy atlikimas.

7.3. Administracija savo darbg organizuoja vadovaudamasi galiojanciy teisés akty nuostatomis,
Siuo Reglamentu. Administracijos struktira formuojama atsizvelgiant j administracijai pavestas
funkcijas.

7.4. Administracijag sudaro finansininkas, ry$iy su klausytojais koordinatorius, interneto
svetainés vadovas, komunikacijos specialistas, klausytojy duomeny administratorius ir Kiti
darbuotojai, reikalingi universiteto kasdienei veiklai uZztikrinti, dirbantys savanoriskai arba pagal
darbo sutartj.

7.5. Administracijos darbuotojai savo veikla organizuoja taip, kad tinkamai ir laiku atlikty
nustatytas funkcijas ir rektoriaus pavedamas uzduotis. Administracijos darbuotojams gali biti
taikoma atsakomybé uz darbo pareigy pazeidimus, uz MCTAU padaryta Zalg - Darbo kodekso, kity
jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.



7.6. Atleidziamas i§ pareigy, arba perkeliamas j kitas pareigas, arba nutraukes savanoriskos
veiklos sutartj, administracijos darbuotojas privalo rektoriaus nurodytam asmeniui perduoti:

7.6.1. nebaigtus vykdyti pavedimus, turimus dokumentus ir bylas, informacing medziagg
(kompiuterines programas, dokumenty katalogus, nurodyti duomeny struktiirg, slaptazodzius ir kita
informacija), darbo priemones (telefong, kompiutering jranga ir Kita turta), antspaudus, kabineto ir
seifo raktus.

7.6.3. jei darbuotojas yra materialiai atsakingas asmuo, jam priskirtos materialinés vertybés
perduodamos pagal akta, kurj suraso rektoriaus sudaryta komisija dalyvaujant materialiai atsakingam
asmeniui.

7.7. Archyvo tvarkymas:

7.7.1. Archyviniai dokumentai tvarkomi, naudojami ir saugomi vadovaujantis Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo 13 straipsnio 1 dalimi, Bendryjy dokumenty saugojimo
terminy rodykle, patvirtinta Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2011-03-09 jsakymu Nr. V-100 ir jo
pakeitimais, Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo
archyvaro jsakymu 2011 m. liepos 4 d. Nr. V-118 (nauja redakcija nuo 2022-11-05) ir kity teises akty
nustatyta tvarka.

7.7.2. MCTAU archyva tvarko asmuo, paskirtas rektoriaus sprendimu. Jis yra atsakingas uz
tinkama saugomy dokumenty prieZitirg, teisinga laikyma ir naudojima, ju apskaita, ilgo saugojimo
dokumenty parengimg saugojimui.

VIIl. FAKULTETAS

8.1. Fakultetas yra pagrindinis MCTAU struktiirinis akademinis padalinys. Fakultetas steigiamas,
pertvarkomas ar panaikinamas/likviduojamas rektorato nutarimu.

8.2. Fakultetas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, MCTAU istatais,
rektorato, jgaliotiniy susirinkimo nutarimais ir kitais teisés aktais.

8.3. Fakulteto veiklai vadovauja fakulteto dekanas. Fakulteto veikla organizuojama
vadovaujantis MCTAU misija, strategija, rektorato patvirtintais fakultety planais, mokymo
programomis (moduliais) ir kitais dokumentais.

8.4. Fakulteto uzdaviniai:

8.4.1. organizuoti ir vykdyti mokomaja ir $vietéjiska veikla;

8.4.2. jgyvendinti fakulteto planus;

8.4.3. uztikrinti mokymo proceso — paskaity, renginiy ir kity uzsiémimy kokybe, klausytojy
galimybe dalyvauti programose/projektuose.

8.5. Fakultetas, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

8.5.1. teikia sifilymus dél MCTAU perspektyvinio plano prioritety ir tiksly, sudaro salygas jo
igyvendinimui fakultete;

8.5.2. analizuoja ir diegia pazangias mokymo formas ir metodus;

8.5.3. teikia rektoratui sitilymus dél mokymo proceso gerinimo;

8.5.4. organizuoja paskaitas, mokslines konferencijas, seminarus, konsultacijas, diskusijas,
edukacines keliones, sveikatinimo stovyklas, sporto, meno ir kitus renginius;

8.5.5. dalyvauja kity MCTAU fakultety ir kity institucijy organizuojamuose susitikimuose;

8.5.6. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas.

8.6. Fakultetas, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, turi teise:

8.6.1. gauti i§ rektorato, administracijos, kity MCTAU padaliniy informacija, biitina fakulteto
veiklai organizuoti ir plétoti;

8.6.2. skelbti informacija apie savo veikla MCTAU interneto svetainéje, fakulteto Facebook,
kituose informaciniuose leidiniuose;

8.6.3. inicijuoti MCTAU paraiskas dalyvauti $alies ir tarptautiniuose projektuose, Europos
Sajungos struktiirinés paramos programose, biitinose fakulteto veiklai vykdyti.

8.7. Fakultetas turi ir kity teisés akty suteikty teisiy.



8.8. Fakulteto darbas gali biiti organizuojamas atskirose klausytojy grupése, klubuose, kituose
padaliniuose, kuriy veiklg organizuoja vadovas ir (ar) senitinas. Grupiy, kluby, kity padaliniy veikla
turi biiti derinama su dekanu ir atitikti fakulteto tikslus bei uzdavinius.

IX. DEKANAS

9.1. Dekanu fakulteto nariy susirinkime gali biiti idrinktas bet kuris MCTAU klausytojas, turintis
atitinkamg iSsilavinima, kvalifikacijg, autoritetg ir fakulteto vizijg, kurig pristato fakulteto tarybai ir
rektorato posédyje. Dekano kandidatiira 5 (penkeriy) mety kadencijai tvirtinama rektorato posédyje.
Pradéjes eiti pareigas dekanas per kalendorinj ménesj pasiiilo naujg fakulteto tarybos sudétj. Dekanas
yra atskaitingas ir tiesiogiai pavaldus rektoriui.

9.2. Dekanas Siuo Reglamentu jam priskiriamas funkcijas atlieka neatlygintinai, su juo,
vadovaujantis LR savanoriskos veiklos jstatymu, sudaroma raSytiné savanoriskos veiklos sutartis
(XIV skyrius, 14.7 punktas), kurioje numatoma dekano atsakomybé.

9.3. Vadovaudamas fakultetui, dekanas siekia jgyvendinti MCTAU jstatuose numatytus tikslus:
Sviesti, mokyti bei integruoti j visuomen¢ vyresniojo amziaus zmones, skatinti jy dalyvavimag
visuomeniniame gyvenime, kelti ziniy bei kulttros lygi.

9.4. Dekanas, nusprendges atsisakyti pareigy, privalo kreiptis i rektoriy, kuris ne véliau kaip per
kalendorinj ménesj i$sprendzia klausimg dél dekano atsistatydinimo ir naujy dekano rinkimy
organizavimo.

9.5. Dekanui laikinai nesant/negalint eiti savo pareigy, ji pavaduoja prodekanas (jeigu tokia
pareigybé yra fakultete), senilinas arba kitas rektoriaus jpareigotas fakulteto klausytojas.

9.6. Fakulteto prodekanas dekano teikimu tvirtinamas fakulteto taryboje ir jo kandidatira
pateikiama rektoratui. Prodekanas gali buti skiriamas, jei fakulteto klausytojy skai¢ius virsija 50.
Prodekanas yra atskaitingas ir tiesiogiai pavaldus dekanui. Dekanui atsistatydinus (jj atSaukus) i§
pareigy, atsistatydina ir prodekanas.

9.7. Dekanas fakulteto darbg organizuoja savarankiskai, atsizvelgdamas j rektorato nutarimus,
fakulteto tarybos pasitilymus ir fakulteto klausytojy pageidavimus. Rektorato prasymu dekanas
pateikia fakulteto darbo ataskaitg rektorato posédyje.

9.8. Organizuodamas darba, dekanas privalo laikytis Lietuvos Respublikos jstatymy, MCTAU
jstaty, rektorato ir jgaliotiniy susirinkimo nutarimy, rektoriaus nurodymy ir §io Reglamento.

9.9. Dekano pareigos:

9.9.1. dekanas planuoja ir organizuoja fakulteto darba;

9.9.2. sudaro fakulteto darbo plany grafikus atsizvelgiant j fakulteto veiklos profilj bei klausytojy
pageidavimus. Darbo planai turi biiti sudaromi ne trumpesniam kaip vieno semestro laikotarpiui ir ne
véliau kaip iki semestro pradzios pateikiami MCTAU prorektoriui mokymo reikalams bei po
jvertinimo skelbiami interneto svetainéje klausytojy Ziniai,

9.9.3. apie planuojamus renginius el. pastu informuoja MCTAU interneto svetainés vadova
kalendoriaus uzpildymui; kalendorius uzpildomas iki einamojo ménesio 1 dienos

9.9.4. suranda, susitaria ir i uzsiémimus kviecia kvalifikuotus lektorius, gidus ir/ar kitus
specialistus;

9.9.5. vykdant SvieCiamajj darbg fakultete, stengiasi remtis tauting tapatybe¢ jprasminanciomis
tradicijomis ir suartinti misy daugiatautéje valstybéje gyvenanciy bendrijy bei pasaulio tauty
paprociais, kultiira;

9.9.6. dalyvauja rektorato posédziuose. Fakulteto dekanui negalint dalyvauti, posédyje dalyvauja
fakulteto prodekanas (jeigu tokia pareigybé yra fakultete) ar senilinas;

9.9.7. dalyvauja MCTAU organizuojamuose renginiuose, sitilo priemones darbui gerinti;

9.9.8. jgyvendina rektorato priimtus nutarimus, rektoriaus nurodymus.

9.10. Dekanas turi teise:

9.10.1. teikti pasitilymus dél MCTAU ir jo vadovaujamo fakulteto darbo gerinimo, dél kylanéiy
problemy sprendimo budy;



9.10.2. bendradarbiauti su kitais MCTAU fakultetais, Lietuvos mokslo ir §vietimo jstaigomis,
kitomis Lietuvos vyresniojo amziaus zmoniy draugijomis, nevyriausybinémis organizacijomis,
organizuoti bendrus renginius;

9.10.3. remiantis savanoriSkumo principais organizuoti ir vykdyti jvairias priemones, nukreiptas
prizitréti, sutvarkyti priezitiros reikalingus objektus, palaikyti pagalbos reikalingus asmenis (tarp jy
ir MCTAU klausytojus) ar jy grupes;

9.10.4. inicijuoti MCTAU paraiskas dalyvauti $alies ir tarptautiniuose projektuose, ieskoti réméjy
programoms jgyvendinti.

9.11. Dekano atsakomybé:

9.11.1. dekanas atsako uz fakulteto reikméms skirty finansiniy istekliy, techniniy priemoniy ir
materialiniy vertybiy tinkamg naudojimg bei atskaitomybe vadovaujantis Lietuvos Respublikos
jstatymais, MCTAU jstatais, §iuo Reglamentu, kitais teisés aktais.

9.11.2. dekanas uz fakulteto ir uz savo veiklg atsiskaito rektoratui, jam pareikalavus. Tiesiogiai
atsako uz tai, kad fakulteto veikla atitikty jstatymus, MCTAU jstatus, kitus teis¢s aktus.

X. FAKULTETO TARYBA

10. 1. Taryba yra fakulteto savivaldos kolegiali patariamoji institucija. Tarybos veiklai vadovauja
tarybos pirmininkas — fakulteto dekanas.

10.2. Tarybos nariai renkami ir tarybos sudétis tvirtinama fakulteto klausytojy susirinkime.
Tarybos narius siiilo fakulteto dekanas, kiti fakulteto nariai. | tarybg gali biiti iSrenkami prodekanai,
kluby, grupiy, kity padaliniy vadovai, seniiinai, kiti aktyviis fakulteto klausytojai. Taryba sudaro
nelyginis nariy skaicius, kuris priklauso nuo fakulteto klausytojy ir grupiy skaiciaus, bet ne maziau
kaip trys nariai. Vienas asmuo gali biti tik vieno fakulteto tarybos nariu. ISrinktos tarybos vardinj
sarasa dekanas pateikia MCTAU administracijai ne véliau kaip per penkias dienas po isrinkimo
dienos.

10.3. Tarybos funkcijos:

10.3.1. padeda dekanui rengiant projektus, mokymo planus, parenkant paskaity lektorius,
diskusijy moderatorius ir kitus uzsiémimy vadovus, organizuojant Kkitus renginius fakultete, rengiant
fakulteto darby ataskaitas;

10.3.2. svarsto ir rektoratui rekomenduoja suteikti MCTAU garbés nariy vardus nusipelniusiems
fakulteto klausytojams;

10.3.3. svarsto ir sprendzia kitus svarbius fakulteto veiklos klausimus.

10.4. Tarybos poseédZzius kviecia tarybos pirmininkas pagal poreikj, bet ne re€iau kaip karta per
meénes.

10.5. Tarybos nutarimai priimami atviru balsavimu paprasta balsy dauguma, dalyvaujant ne
maziau kaip 2/3 tarybos nariy. Tarybos nutarimai skelbiami tarybos nustatyta tvarka.

XI. FAKULTETO (GRUPES) SENIUNAS

11.1. Fakulteto (grupés) senitinas renkamas dekano teikimu fakulteto klausytojy susirinkime, yra
atskaitingas ir tiesiogiai pavaldus dekanui. Senitinas §iuo Reglamentu jam priskiriamas funkcijas
atlieka neatlygintinai. Vienas asmuo gali biiti renkamas tik vieno fakulteto (grupés) senitinu.

11.2. Senitinas gali biiti pakeistas dekano iniciatyva, jeigu netinkamai vykdo savo pareigas, arba
reikalaujant daugiau kaip pusei fakulteto (grupés) klausytojy. Atsisakyti pareigy Seniiinas gali savo
noru, apie tai prie§ dvi savaites praneses dekanui.

11.3. Senitnui laikinai nesant, jo pareigas atlieka kitas dekano paskirtas fakulteto klausytojas,
laikinai pavaduojantis seniting.

11.4. Senitinas atstovauja fakulteto (grupés) klausytojams ir yra tarpininkas tarp dekano ir
klausytojy.

11.5. Senitino pareigos:

11.5.1. kartu su dekanu organizuoti fakulteto (grupés) veikla; vykdyti klausytojy, dalyvaujanciy
uzsiémimuose, paskaitose ir kituose renginiuose, registracijg pagal rektorato patvirtintg tvarka;



11.5.2. vadovautis MCTAU jstatais, rektorato nutarimais, dekano nurodymais ir S$iuo
Reglamentu;

11.5.3. dalyvauti dekano rengiamuose pasitarimuose;

11.5.4. perduoti gautg i§ dekano informacijg fakulteto (grupés) klausytojams;

11.5.5. isklausyti fakulteto (grupés) klausytojy pastabas bei pasiiilymus uzsiémimy procesui
tobulinti ir teikti informacijg dekanui apie fakultetui (grupei) aktualias problemas;

11.5.6. laiku informuoti dekana, jeigu atsisako arba laikinai negali eiti Senitino pareigy.

11.6. Senitinas atsako uz Siuo Reglamentu nustatyty bendryjy nuostaty ir pareigy vykdyma;

XIl. KITI STRUKTURINIAI PADALINIAIL

12.1. MCTAU rektorato sprendimu gali bati steigiami /pertvarkomi kiti struktiriniai padaliniai —
MCTAU meno kolektyvai, klubai, darbo grupés ar Kiti struktiiriniai padaliniai, siekiantys lavinti
klausytojy kiirybiskuma, i$reik§ti meninius ar kitus gebéjimus. Konkre¢ia MCTAU padaliniy struktiira
atitinkamiems mokslo metams tvirtina rektoratas.

12.2. MCTAU Garbés nariy klubas, Sporto kluby koordinavimo centras, meno Kkolektyvai,
Patirties laboratorija, Informaciniy technologijy konsultavimo centras, Kiti padaliniai savo veikloje
vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, MCTAU jstatais, §iuo Reglamentu.

12.3. Kitiems strukttriniams padaliniams vadovauja vadovas, atskaitingas ir tiesiogiai pavaldus
rektoriui. Organizuoti konkretaus padalinio veiklg vadovui padeda senitinas, kuris yra atskaitingas ir
tiesiogiai pavaldus vadovui. Vadovas skiriamas ir atleidziamas i§ pareigy rektorato posédzio
nutarimu.

12.4. Kiti struktiiriniai padaliniai, jgyvendindami jiems pavestus uzdavinius, turi teisg:

12.4.1. organizuoti ir dalyvauti organizuojant MCTAU §ventes, renginius;

12.4.2. gauti finansing ir materialing parama, biiting veiklai organizuoti ir plétoti;

12.4.3. inicijuoti MCTAU paraiskas dalyvauti $alies ir tarptautiniuose projektuose, ieskoti réméjy
kultiiros, kitoms programoms jgyvendinti. Atstovauti MCTAU salies ir tarptautiniuose renginiuose.

12.4.4. skelbti informacija apie savo veikla MCTAU interneto svetaingje, kituose
informaciniuose leidiniuose.

XI11. MCTAU KLAUSYTOJAI / NARIAI

13.1. MCTAU klausytoju/nariu gali bti visi Lietuvos Respublikos gyventojai, sulauke 50 mety,
ir vyresni. Asmenims su negalia amZius neribojamas. Nauji MCTAU klausytojai priimami kasmet,
rugséjo ménesj. Priémimo tvarka skelbiama MCTAU svetainéje.

13.2. MCTAU klausytojy priémimo tvarka:

13.2.1. Norédamas tapti MCTAU klausytoju Lietuvos Respublikos gyventojas turi pateikti
prasyma ir uzpildyti anketa, nurodydamas vieng pagrindinj fakulteta, kurj norés lankyti, ir kitus
pageidaujamus lankyti fakultetus, pateikia vieng amziy atitinkancig nuotraukg (3,5x4,5 cm dydzio)
pazymejimui;

13.2.2. nauja klausytoja uZregistruoja administracija ir jtraukia jj  MCTAU klausytojy sarasus;

13.2.3. pretendentas turi sumokéti rektorato nutarimu patvirtinta ir MCTAU interneto svetainéje
paskelbtg stojamgjj jnasg ir metinj nario mokestj;

13.2.4. klausytojo pazyméjimas pagaminamas ir iSduodamas klausytojui per dvi savaites nuo
registracijos. Pazyméjimas privalomas turéti dalyvaujant MCTAU veiklose.

13.3. Klausytojy i$stojimo i§ MCTAU tvarka:

13.3.1. MCTAU klausytojai gali i$stoti i§ MCTAU savo noru, apie tokj sprendima informave
pagrindinio fakulteto (grupés) seniling ir atsiskaite uz jam pavestus darbus;

13.4. Klausytojy narystes MCTAU stabdymo salygos:

13.4.1. MCTAU narys rektorato sprendimu praranda teis¢ dalyvauti MCTAU veikloje esant bent
vienai toliau nurodytai sglygai. Rektoratui priémus sprendimg stabdyti nario veiklg (arba pasalinti i$
MCTAU nariy), asmuo apie tai turi biiti informuojamas nedelsiant. Sprendimo vykdymas jsigalioja po
meénesio nuo jo priémimo:



13.4.2. jei pus¢ mety nesumoka metinio nario mokescio;

13.4.3. jei nario veikla ir interesai kenkia MCTAU tikslams, uzdaviniams, principams, rektorato
ar jgaliotiniy susirinkimo nutarimams;

13.4.4. jei MCTAU narys uzsiima komercine veikla savo privatiems interesams tenkinti
naudodamasis MCTAU vardu, i§skyrus sutartinius jsipareigojimus.

13.5. Tiek savanorisko iSstojimo, tiek narystés stabdymo atveju stojamieji nario jnaSai, metiniai
nario mokes¢iai ar kitaip MCTAU nuosavybén perduotos 1¢Sos ir turtas negraZinami.

13.6. Klausytojui sumokéjus metinj mokestj, jo naryst¢ MCTAU atnaujinama.

13.7. MCTAU narys turi teise:

13.7.1. bati iSrinktas jgaliotiniu ir atstovauti MCTAU nariams jgaliotiniy susirinkime;

13.7.2. biti isrinktas | MCTAU ir fakulteto valdymo organus;

13.7.3. pasirinkti ir keisti pagrindinj fakultetg bei kitus lankomus fakultetus;

13.7.4. naudotis MCTAU teikiamomis paslaugomis, inventoriumi ir patalpomis, skirtomis
klausytojy uzsiémimams;

13.7.5. susipazinti su savo asmens duomeny tvarkymu;

13.7.6. bet kada savo noru isstoti i§ MCTAU, apie tokj sprendima informavus fakulteto dekang ar
grupés seniling.

13.8. MCTAU nario pareigos:

13.8.1. laikytis MCTAU jstaty, vykdyti rektorato ir jgaliotiniy susirinkimo nutarimus;

13.8.2. laiku, prasidéjus naujiems mokslo metams, bet ne véliau kaip iki spalio 15 d., sumokéti
nustatyta metinj nario mokestj;

13.8.3. aktyviai dalyvauti MCTAU organizuojamuose renginiuose (paskaitose, konferencijose,
seminaruose, susitikimuose, i§vykose ir kituose renginiuose), dométis MCTAU svetainéje skelbiama
ir kitais budais pateikta informacija;

13.8.4. vykdyti fakulteto tarybos nutarimus, dekano pavedimus ir uz pavestas uzduotis
atsiskaityti dekanui.

XIV. MCTAU SAVANORISKOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

14.1. MCTAU, kaip asociacija, vadovaujantis Lietuvos Respublikos savanoriikos veiklos
jstatymu, yra savanoriskos veiklos organizatorius.

14.2. Visa MCTAU veikla, idskyrus veikla, kuri atlickama pagal sudarytas darbo sutartis,
vykdoma savanoriS8kos veiklos principu, vadovaujantis naudos visuomenei ir asmeniui,
bendradarbiavimo ir jvairovés bei lankstumo principais.

14.3. Savanorio teisés ir pareigos. Savanoris turi teisg:

14.3.1. buti informuotas apie savanoriskos veiklos mastg ir apimtis bei veiklos ypatumus;

14.3.2. gauti savanoriskai veiklai atlikti reikalingas priemones, informacija, mokymus,
konsultacing ir techning pagalba;

14.3.4. nutraukti savanoriska veikla.

14.4. Savanorio pareigos:

14.4.1. laikytis su savanoriskos veiklos organizatoriumi aptartos savanoriskos veiklos atlikimo
tvarkos;

14.4.2. dalyvauti pasirengimo savanoriskai veiklai kursuose, jeigu tokiy numato savanoriskos
veiklos organizatorius;

14.4.3. nepazeisti savanoriskos veiklos organizatoriaus ir asmeny, kuriy labui atlickama
savanoriska veikla, teiséty interesy;

14.4.4. saziningai atlikti savanoriska veikla.

14.5. SavanoriSkos veiklos organizatorius turi teise:

14.5.1. pasitelkti savanorius;

14.5.2. nustatyti savanoriSkos veiklos atlikimo tikslus ir tvarka;

14.5.3. kompensuoti savanoriams su savanoriska veikla susijusias islaidas;

14.5.4. reikalauti, kad savanoris dalyvauty pasirengimo savanoriSkai veiklai kursuose;

14.5.5. atsisakyti savanorio, nurodant atsisakymo priezastis.



14.6. Savanoriskos veiklos organizatoriaus pareigos:

14.6.1. informuoti savanor] apie savanoriskos veiklos pobiidj ir mastg, jos eiga, esancius ir
galimus rizikos veiksnius;

14.6.2. suteikti savanoriui savanoriskai veiklai atlikti reikalingg informacija, rengti mokymus,
teikti konsultacing ir techning pagalbg ir savanorio pageidavimu apripinti jj savanoriskai veiklai
atlikti reikalingomis priemonémis.

14.7. Savanoriskos veiklos organizatorius su savanoriu sudaro rasyting savanoriskos veiklos
sutartj, jeigu:

14.7.1. kompensuojamos su savanoriska veikla susijusios islaidos;

14.7.2. sudaryti sutart] pageidauja viena i$ Saliy.

14.8. Sutartyje gali buti susitariama dél savanoriskos veiklos trukmes ir laiko, iSlaidy
kompensavimo, kity salygy.

XV. MCTAU TURTAS IR ATSKAITOMYBE

15.1. MCTAU yra pelno nesiekianti organizacija ir turi paramos gavéjo statusa.

15.2. Jstatuose numatytai veiklai vykdyti MCTAU turi teise:

15.2.1. valdyti, naudoti jam priklausant] turtg ir 1€Sas ir jais disponuoti laikydamasis Lietuvos
Respublikos teisés aktuose nustatyty reikalavimy ir apribojimy;

15.2.2. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

15.2.3. gauti léSy ar kitokio turto i§ Lietuvos Respublikos ir tarptautiniy organizacijy,
nevalstybiniy organizacijy, fondy ar asmeny.

15.3. MCTAU pajamy 3altiniai:

15.3.1. nariy mokami stojamieji jnasai ir metiniai nario mokesciai;

15.3.2. fiziniy asmeny, labdaros organizacijy ir fondy skirtos 1€3os;

15.3.3. nevalstybiniy organizacijy, tarptautiniy organizacijy, kity juridiniy asmeny dovanotos ar
kitaip jstatymy numatyta tvarka (legaliai) perduotos 1¢3os;

15.3.4. gyventojy pajamy mokescio dalis;

15.3.5. tikslinés paskirties (projekty) 1ésos;

15.3.6. valstybés biudzeto ar valstybés pinigy fondy léSos;

15.3.7. kitos teisétai jgytos 1éSos.

15.4. Lésos naudojamos MCTAU jstatuose numatytai veiklai, tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui
finansuoti pagal rektorato patvirtinta biudZeta (samata). LéSos negali biti paskirstomos MCTAU
klausytojams. Isankstine 1éSy panaudojimo kontrolg pagal patvirtintg samatg vykdo Finansininkas ir
pateikia Rektoratui finansinius rodiklius, kurie yra reikalingi veiklos plano jgyvendinimo priezitirai.

15.5. LéSos laikomos banko saskaitose ir jmonés kasoje- Grynyjy pinigy likucio limitas
tvirtinamas rektoriaus sprendimu.

15.6. Pasibaigus finansiniams metams parengiamas ir jgaliotiniy susirinkimui pateikiamas
metiniy finansiniy ataskaity rinkinys ir veiklos ataskaita.

15.7. Metiniy finansiniy ataskaity rinkinys ir veiklos ataskaita (iSskyrus fiziniy asmeny asmens
duomenis, kurie pagal jstatymus, reglamentuojancius fiziniy asmeny asmens duomeny apsauga, viesai
neskelbiami) paskelbiami MCTAU interneto svetainéje, su $iais dokumentais susipazinti galima
Registro tvarkytojo interneto svetainéje.

XVI. FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

16.1. Jgaliotiniy susirinkimas MCTAU finansinés veiklos kontrolei vykdyti siilo ir i§renka 3
(trijy) nariy vidaus audito komisija 2 (dviejy) mety laikotarpiui i§ MCTAU klausytojy. Audito
komisijos narys privalo turéti aukstgj; finansy srities i$silavinimg, bei ne maziau kaip 5 mety patirt]
audito srityje arba turéti vyriausiojo finansininko darbo patirtj, jgyta ne anksciau kaip prie§ penkerius
metus. Rektorato nariai ir administracijos darbuotojai negali baiti renkami j vidaus audito komisija.

16.2. Vidaus audito komisijos reglamentg tvirtina rektoratas.
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16.3. Vidaus audito komisija karta per metus tikrina MCTAU finansing veikla — kontroliuoja 1ésy
ir pajamy naudojima, taip pat MCTAU veiklg ir savo iSvadas bei rekomendacijas pateikia rektoratui.
16.4. Vidaus audito komisijos ataskaita uz finansinius metus tvirtinama jgaliotiniy susirinkime.

XVIL. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO NARIAMS TVARKA

17.1. Dokumenty ir kitos informacijos apie MCTAU veikla pateikimo jgaliotiniams tvarka tvirtina
jgaliotiniy susirinkimas.

17.2. MCTAU dokumentai, jy kopijos ar kita informacija nariams ir jgaliotiniams pateikiama
neatlygintinai.

17.3. MCTAU jgaliotiniams visa su jgaliotiniy susirinkimu susijusi informacija, valdymo organy
sprendimai ir praneSimai, kita reikalinga informacija iSsiunciama elektroniniu pastu. Su visa
informacija jgaliotiniai gali susipazinti MCTAU buveinéje.

XVIII. VIESU PRANESIMU IR SKELBIMU PASKELBIMO TVARKA

18.1. Kai MCTAU skelbimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami V] Registry centro
Informaciniame leidinyje.

18.2. Metiniy finansiniy ataskaity rinkinys, veiklos ataskaita, i§skyrus fiziniy asmeny asmens
duomenis, ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo eilinio jgaliotiniy susirinkimo turi biti pateikta
Juridiniy asmeny registrui ir paskelbta MCTAU interneto svetainéje www.mctau.lt.

18.3. Kita informacija, kuri pateikiama visuomenei ir kurig nustato jgaliotiniy susirinkimas,
skelbiama MCTAU interneto svetainéje.

XIX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19.1. Sis Reglamentas yra patvirtintas MCTAU rektorato nutarimu ir gali bati pakeistas ar
papildytas tik rektoratui nutarus.

19.2. Reglamentas (jo pakeitimai ir papildymai) jsigalioja nuo jo patvirtinimo rektorato posédyje
dienos.

19.3. Nuo $io Reglamento jsigaliojimo dienos netenka galios Medardo Coboto tre¢iojo amziaus
universiteto veiklos reglamentas, patvirtintas 2019 m. rugpjacio 19 d. protokolo Nr. 8 nutarimu.
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